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建筑装饰工程技术专业人才培养方案

（专业代码：440102）

一、专业名称和代码

专业名称：建 工程技术

专业代码：440102

二、入学要求

普通高级中学（或中等职业学校）毕业生或同等学力者。

三、修业年限

基本学制为三年，以修满规定学分为准，实行弹性学制，最长不超过 6年，

本方案按照三年编制。

四、职业面向

所属专业大类（代码）A 建 大类 44

所属专业类（代码）B 建 设计类 4401

对应行业（代码）C 建 和 修业(501)

主要职业类别（代码）D 建 工 (6-29-04-01)

主要岗位（群）或技术领域举例 E 建 设计、建 修工程施工管理

职业类证书举例 F
室内 设计师* 、 修工*、室内设

计职业技能等级证书☆

注：*表示职业资格证书；☆表示职业技能等级证书。

五、培养目标和培养规格

（一）培养目标

本专业培养德智体美劳全面发展，适应建 行业发展需要，面向建

设计、建 施工、建 工程项目管理等领域，掌握扎实的科学文化基

础和 制图与识图、 设计、 构 与施工技术、 工程项目管理以及
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相关法 法规等基础知识，具备从事施工图 制与深化、 工程方案设计、施

工技术指导、计量与计价、施工过程管理等能力，具有工匠精神和信息素养，能

够从事 修工程的 设计、计量计价、施工过程管理等工作的高素质技术

技能人才。

（二）培养规格

1.素质目标

Q1 思政素质

Q1.1 爱党爱国

坚定 中国共产党领导和 国社会主义制度，在习近平新时代中国特色

社会主义思想指引Ҋ，践行社会主义核心价值观，具有深 的爱国情感和中华

自 感。

Q1.2 纪守法

法、 法守纪、 德向 、 重生 、 爱劳动， 行道德准则和行

为规范，具有社会责任感和社会参与意识。

Q2 职业素质

Q2.1 诚实守信

信用、守 ， 守合同和 ，保守企业 业 ， 企业、自身信

和形 ，做到 有信、诚实不 。

Q2.2 爱岗敬业

爱劳动岗位和从事的事业，能够以积极的态度和 满的 情全身心 入到

工作中，认真 行岗位职责。

Q2.3 沟通协作

团队成 互相 重包容，积极ẁ 他人的意 和建议，建立信任关系，

和 ，提 团队协作 。

Q2.4 团队合作

树立团队观念、集体意识，积极 担团队分工任务，重 团队成 的合作֜

。

Q3 身心素质

Q3.1 身心健康
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具有健康的体 、心理和健全的人格，掌握基本运动知识和 1-2 项运动技

能，养成 好的健身和 生习 ， 好的行为习 。

Q3.2ῐ 爱好

具有一定的 美和人文素养，能够形成 1-2 项艺术特长或爱好。

2.知识目标

K1 通用知识

K1.1 掌握必备的思想政治理论、科学文化基础知识和中华优秀传统文化知

识。

K1.2 与本专业相关的法 法规以及信息技术、 色生产、环 保 、

安全等相关知识，ԅ解相关产业文化， 守职业道德准则和行为规范。

K1.3 掌握 本专业学习和可持续发展必备的信息技术与人工智能、大学

英语、大学语文、思想道德与法治等文化基础知识。

K2 专业知识

K2.1ԅ解建 结构和建 构 基础知识；

K2.2 掌握建 制图与识图、建 施工图 制的知识和方法；

K2.3 掌握建 表现的知识和方法；

K2.4 建 材 、构 相关知识；

K2.5 掌握建 设计的基本理论和方法；

K2.6 掌握建 施工的知识和方法；

K2.7 掌握建 计量计价的知识和方法；

K2.8 掌握建 工程 标和施工组织设计的知识和方法；

K2.9 掌握 工程安全管理、质量验收和技术资 管理的知识和方法；

K2.10 掌握 配式 修和 BIM应用基本知识；

K3 拓展知识

K3.1 色建 、 配式建 相关知识；

K3.2 智能家 相关知识；

K3.3 色发展理念Ҋ新政策、新材 、新技术、新工艺、新设备的基

础知识。

3.能力目标
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S1 通用能力

S1.1 沟通表达

具有 好的语 、文字表达能力和沟通能力。

S1.2 终身学习

具有 究学习、终身学习能力，能做到持之以 的学习。

S1.3 解决问题

具有整合知识和综合运用知识分 问题和解决问题的能力。

S1.4 创新革新

具有创新意识，能够总结经验方法，创新性地开展工作。

S1.5 信息处理

具有适应产业数字化发展需求的基本数字技能，掌握人工智能基础知识和信

息处理能力，基本掌握 修领域数字化技能。

S1.6 自主学习

具有 好的学习积极性，在学习工作岗位能积极主动学习。

S2 专业能力

S2.1 具有艺术 美和 型能力；

S2.2 具有应用计 机 件规范地 制施工图的能力；

S2.3 具有建 方案设计和建 表现能力；

S2.4 具有 别、选 、应用常规 材 的能力；

S2.5 具有建 工程施工技能操作能力，能对常规施工工艺进行 单技

术指导；

S2.6 具有编制 单 工程预 书的能力；

S2.7 具有编制 单 工程 标方案和施工组织方案的能力；

S2.8 具有常规 工程安全管理和质量 验的能力；

S2.9 具有一定的 BIM技术应用能力和 配式 修技术应用能力。

S3 拓展能力

S3.1 具有根据工程需要选 智能家 产品的能力；

S3.2 具有运用建 和 修领域 色生产、节能⁞排、安全 、质量

管理及法 法规等理论知识的能力。
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六、职业岗位与职业能力分析

序号 职业岗位 典型工作任务
职业能力要求

及能力模块编号

1 室内 设计

1.项目调研和测量

2.施工图 制

3. 图设计

4. 艺术 型表现

5.建 手 表现

1-1 对设计项目调研和测量并形

成设计参考文件

1-2 利用 CAD 件进行平、立面

图 制

1-3 成整 施工整 图 编

排、 、 出

1-4 根据设计意图进行场 建模

与 图制作

1-5 平面 型、色 型、建

形态 型表现

1-6 运用 原理及各 表现技

法进行室内外 间 表现

2 室内 设计师

1.设计方案

2 方案设计与表达

3. 施工图 制与深

化设计

2-1 运用沟通技 进行设计方案

2-2 运用手 或计 机 ꜛ等方

式进行方案设计和 报文本的编

制

2-3 按 图规范 制 整的

施工图 并对重点 间、重要部

位等进行深化设计

3 设计总监

1.方案设计

2.深化设计

3-1 确定项目的室内设计方向与

定位， 定项目设计方案

3-2 进行╠ 性、全 性的 间

与平立面方案设计

3-3 定、优化项目平面功能布

、施工工艺、构 与材 特性

的深化设计方案

3-4 定、优化照明、标识与

设深化设计

3-5 主持 调 通、 排水

专业基础点位设计

4 修工

1. 材 别与选

2.施工技术֜

3. 修工程施工

4. 工程质量验收

4-1 材 的规格特性与

用 ，根据工程需要合理选

材

4-2 参与施工技术֜ ，整理֜

会议纪要
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4-3 进行 、 、 、

工等 工程的施工

4-4 按照国家标准规范对各类

工程进行质量验收

4-5 对出现的工程质量问题进行

处理

5 工程项目总监

1. 工程项目管理

2. 工程技术管理

3. 工程安全质量管

理

5-1 定施工 程与工作计划，

核、监 施工工作 程

5-2 对 施工成本进行管控

5-3 组织 工程 标工作

5-4 验收 材 、部品，指导

工程施工，组织各 段质量验收

5-5 指导 新材 、新工艺、

新技术的应用

5-6 监 项目 地， 责施工现

场安全和质量监控

七、职业能力与学习领域设计

相近能力模块组合 学习领域名称 集中技能强化 类别

1-5、1-6 型与手 表现

建 艺术 型、建

表现技法、家具与室

内 设、美术写生实习

职业基础

1-2、1-3、2-3 建 施工图 制

建 制图与识图、

建 施工图 制、

建 设计、建

施工图 制实训

2-1、2-2、2-3 建 方案设计

建 设计、建

方案设计实训、建

施工图 制、建

图制作、建

图 期处理

职业核心2-3、3-3、3-4、3-5 建 施工图深化设计

建 设计、建

施工图深化设计、建

BIM技术应用

4-3、4-4、4-5、5-4、

5-5
建 工程施工

建 材 与构 、

建 修施工技

术、 配式建

修技术

5-1、5-2、5-3、5-6 工程项目管理 建 工程计量与计
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价、建 施工组织

方案编制、建 工

程 标与合同管理

1-5、1-6 艺术 美
建 文案设计与

、中外建 史
职业拓展

八、课程体系及人才培养模式

（一）课程体系

1.课程设置

≢

公共必修课

思想道德与法治、毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论Ⅰ、

毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论Ⅱ、习近平新时代中国

特色社会主义思想概论、形势与政策Ⅰ、形势与政策Ⅱ、形势与政策

Ⅲ、形势与政策Ⅳ、形势与政策ŋ、体育与健康Ⅰ、体育与健康Ⅱ、

体育与健康Ⅲ、体育与健康Ⅳ、大学生心理健康教育、军事理论、职

业生涯与发展规划、就业指导、创新创业基础、创新创业实践、劳动

教育Ⅰ（理论）、劳动教育Ⅱ（理论）

公共限选课

大学英语Ⅰ、大学英语Ⅱ、大学语文Ⅰ、大学语文Ⅱ、信息技术与人

工智能、大学生安全教育Ⅰ、大学生安全教育Ⅱ、大学生安全教育Ⅲ、

大学生安全教育Ⅳ、中华优秀传统文化、大学美育、中国共产党党史、

新中国史、改革开 史、社会主义发展史、艺术导论、 ӏ鉴 、美

术鉴 、影 鉴 、 ▲鉴 、 鉴 、书法鉴 、 鉴

公共任选课

平 课程、水文化、中国水利史、 人机操控技术、Office 教程、

制作、大数据技术、公共关系学、 资与理 、管理学、市场

、环 学概论、普通 基础、传统文化与 、 与口才、应用

文写作、数学文化、数学建模、体育文化与 、信息素养

专业基础课

建 艺术 型、建 制图与识图、家具与室内 设、建 表

现技法、建 施工图 制、建 BIM技术应用、建 材

与构 、建 图制作

专业核心课
建 设备、建 工程 标与合同管理、建 设计、建

图 期处理、建 修施工技术、 配式建 修技
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术、建 工程计量与计价、建 施工组织与管理

专业拓展课

建设工程监理概论、建 产业化概论、建 节能与⁞ 技术、 工

程概论、 设计 、 技术概论、智能建 工程技术导论、

中外建 史、建 文案设计与 、 安全鉴定、建 结构

测与加 、 结构施工、室内环 监测、智能家 、智能 测与监测

技术、 配式建 深化设计、工程质量事 分 与处理、建设法规、

建 工程安全管理、建 工程 标与合同管理、建 工程质量

与验收、建 工程资 管理、 配式 ₀ 建 构件生产与管理、

配式建 工程项目管理、 配式 修技术

第二课堂
按《山东水利职业学院第二课堂学分实施办法（试行）》相关要求执

行。

2.专业核心课程基本要求（8门）

核心课程 1 建 设计

学 期 3 总学时 78 理论学时 40 实践学时 38

课程目标：

使学生能够 练运用建 设计的基本原理、方法及设计程序，结合人体工学、环 心理

学等对室内 间进行合理的 间组织、 面规划、色 配、ᾣ环 以及家具与 设的和

布 ，形成一系↓设计元素的有机融合，达到“1+X”室内设计、 修数字化设计职业技能等

级要求，为 续的建 设计课程实训和岗位实习 定基础。

主要内容：

1、建 设计原理

（1） 间概念及类型；

（2） 间组织方法；

（3） 间 格知识；

（4） 间色 知识；

（5） 间 型知识；

（6） 间质感与材 知识；

（7） 间人体工学知识；

（8） 间文化 知识。

2、建 技能运用

（1）能够运用建 设计原理进行中、小 型 修；

（2）能够运用建 设计原理进行大 型 修；

（3）能够运用建 设计原理进行别 修；

（4）能够运用建 设计原理进行中小型 业 间 修；

教学要求：

1.教学环 ：配备 （智 ）、计 机、 响设备，WI-FI 环 ，具备 安全 施。
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2.实训条件： 家ӏԐ在 设计 件、3DsMax实训室、建 设计 题设计实训室、 艺创新

工作室、 材 及构 实训室

合作企业（2-3 个）：山东思为 间 设计工程有限公司

引入合作企业教学项目、生产典型案例： 照安 ᵟ 间方案设计、 家ӏ平 业 间

设案例

核心课程 2 建 图 期制作

学 期 4 总学时 60 理论学时 30 实践学时 30

课程目标：

通过学习图形设计 件，教授建 图设计、提 美和设计能力，掌握 图 期处理

技 ，以及培养创新思 和行业规范理解。

主要内容：

1. 掌握 期制作基础：学习图Ἕ处理的基本原理和技术，包括色 理论、构图原则等。

2. 练使用 件工具： 并掌握 Photoshop、3ds Max等 期制作 件的使用。

3. 提高 美能力：培养对建 美学的认识，提高在 图中表达设计理念的能力。

4. 学习特 制作：掌握ᾣ影、材质和 理等特 的制作技 ， 强 图的真实感和吸引力。

5. 实践项目经验：通过实际案例练习，积 期制作经验，提高解决实际问题的能力。

教学要求：

1.教学环 ：配备 （智 ）、计 机、 响设备，WI-FI 环 ，具备 安全 施。

2.实训条件：机 ，配备 PS 等设计相关 件。

合作企业（2-3 个）：山东思为 间 设计工程有限公司

引入合作企业教学项目、生产典型案例： 照安 ᵟ 间方案设计

核心课程 3 建 修施工技术

学 期 4 总学时 90 理论学时 50 实践学时 40

课程目标：使学生掌握地面、 面、顶 、 等常 工程的施工工艺和质量 验的基本知

识和技能，为建 施工组织与管理、建 工程计量与计价等课程的学习 定基础。

主要内容：

1.施工机具认识

2. 工程施工工艺与质量验收学习

（1）地面 工程

（2） 面 工程

（3）顶 工程

（4） 工程

（5）门 工程

（6）其他 部 构 （ 、 ）

教学要求：

1.教学环 ：配备 （智 ）、计 机、 响设备，WI-FI 环 ，具备 安全 施。

2.实训条件： 拟仿真施工实训室，配备 拟仿真施工 件。

合作企业（2-3 个）： 中 件 ᴍ有限公司、山东思为 间 设计工程有限公司

引入合作企业教学项目、生产典型案例：中 家 拟仿真实训平
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核心课程 4 配式建 修技术

学 期 4 总学时 60 理论学时 30 实践学时 30

课程目标：

掌握 配式建 识图和 图能力，能够进行一 中小型 用 配式建 结构设计、 配式方案设

计、构件深化设计的∆ 能力；掌握预制构件生产、施工的基本知识，能够从事预制构件厂、

配式项目现场技术工作的∆ 能力，达到 配式 修技能大赛的要求。

主要内容：

1. 配式 修认知及发展情’

2.部品构 学习

配式 部品、 配式 面部品、 配式 顶部品、 配式 地面部品、集成门 部品、集

成 部品、集成 部品、集成 水部品、 法同层排水部品、集成采 部品

3.集成设计

4.部品制

5. 配施工

6.质量验收

教学要求：

1.教学环 ：配备 （智 ）、计 机、 响设备，WI-FI 环 ，具备 安全 施。

2.实训条件： 配式 修实训室，配备常规节点展示模型或数字资源。

合作企业（2-3 个）：山东 教育科技有限公司、山东思为 间 设计工程有限公司

引入合作企业教学项目、生产典型案例：

核心课程 5 建 工程计量与计价

学 期 4 总学时 90 理论学时 50 实践学时 40

课程目标：

培养学生具有编制建 工程 价文件的职业技能，能够编制建 工程施工图预 、工程

量清单、 工结 等文件。使学生能够确定建 工程工程量清单综合单价，并具备处理实际

问题、提高解决问题的能力。为建 施工组织与管理课程的学习、毕业设计的 成等 定基

础。

主要内容：

1. 工程概述：

（1） 工程的含义、分类（如室外 、室内 等）。

（2）建 工程项目的划分（如建设项目、单项工程、单位工程、分部工程、分项工程）。

2.工程 价的表现形式：

（1）建 工程 价文件的 类及其间的关系（如 资ᵀ 、设计概 、施工图预 、施工预

、 工结 等）。

（2）建 工程计价方法。

3.工程量计 与计价：

（1） 地面、 面、 等 工程量的计 方法。

（2） 工程 用及其清单计价方法。

（3） 工程预 编制的 和技 。

4.价 件的应用：
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介 并教授学生使用预 件进行 工程计价的方法。

5.实际案例分 ：

通过典型的 工程项目案例，分 工程计量与计价的实际操作过程。

教学要求：

1.教学环 ：配备 （智 ）、计 机、 响设备，WI-FI 环 ，具备 安全 施。

2.实训条件：实际建 项目图 、 达计价 件、山东 2013 年清单及 2016ᵰ年定 。

3.教学方法：引入企业实际 修工程项目作为教学案例，实现工学结合的教学模式。

合作企业（2-3 个）： 中 件 ᴍ有限公司、山东思为 间 设计工程有限公司

引入合作企业教学项目、生产典型案例： 照安 ᵟ 间方案设计

核心课程 6 建 施工组织与管理

学 期 5 总学时 49 理论学时 39 实践学时 10

课程目标：

课程目标：

培养学生具有编制建 工程 价文件的职业技能，能够编制建 工程施工图预 、工程

量清单、 工结 等文件。使学生能够确定建 工程工程量清单综合单价，并具备处理实际

问题、提高解决问题的能力。为建 施工组织与管理课程的学习、毕业设计的 成等 定基

础。

主要内容：

1. 工程概述：

（1） 工程的含义、分类（如室外 、室内 等）。

（2）建 工程项目的划分（如建设项目、单项工程、单位工程、分部工程、分项工程）。

2.工程 价的表现形式：

（1）建 工程 价文件的 类及其间的关系（如 资ᵀ 、设计概 、施工图预 、施工预

、 工结 等）。

（2）建 工程计价方法。

3.工程量计 与计价：

（1） 地面、 面、 等 工程量的计 方法。

（2） 工程 用及其清单计价方法。

（3） 工程预 编制的 和技 。

4.价 件的应用：

介 并教授学生使用预 件进行 工程计价的方法。

5.实际案例分 ：

通过典型的 工程项目案例，分 工程计量与计价的实际操作过程。

教学要求：

1.教学环 ：配备 （智 ）、计 机、 响设备，WI-FI 环 ，具备 安全 施。

2.实训条件：实际建 项目图 、 达计价 件、山东 2013 年清单及 2016 年定 。

3.教学方法：引入企业实际 修工程项目作为教学案例，实现工学结合的教学模式。

合作企业（2-3 个）： 中 件 ᴍ有限公司、山东思为 间 设计工程有限公司

引入合作企业教学项目、生产典型案例： 照安 ᵟ 间方案设计

核心课程 7 建 设备
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学 期 5 总学时 42 理论学时 42 实践学时 0

课程目标：

该课程 建 工程技术专业的一门专业核心课， 述建 工程中 水排水系统、采 通

系统、供 系统及 供应系统的基本理论知识和设计安 技能。通过本课程的学习，可以使

学生形成系统的观点，将建 工程的建 、结构、 及设备 做统一的整体，在进行建

施工中做到 建施工和设备安 协调配合，对学生专业技能的培养和职业素质形成具有重大的意

义。

主要内容：

1.建 设备工作介质( 体、 体)的基本特性

2.各 生器具、管材、 件的 类、规格、功能及安 要求

3.建 水系统的类型、组成及常用 水方式的选

4.排水系统类型、组成、管道的确定及布置原则

5.ԅ解通 与 调系统的组成、类型、特点及选用

6.建 的基本作用

7.掌握各 设备选 与设置原则

教学要求：

1.教学环 ：配备 （智 ）、计 机、 响设备，WI-FI 环 ，具备 安全 施。

2.教学方法：采用 示教学、 发式教学、案例教学、模拟教学、多 体教学等多 教学方法，

提高教学 ， 发学生的学习ῐ 和积极性。

合作企业（2-3 个）： 中 件 ᴍ有限公司、山东思为 间 设计工程有限公司

引入合作企业教学项目、生产典型案例： 照安 ᵟ 间方案设计

核心课程 8 建 工程 标与合同管理

学 期 5 总学时 35 理论学时 35 实践学时 0

课程目标：

使学生掌握建 工程 标 标与合同管理的基本概念、原理及基本程序，学生应能够 立

成工程 标与 标文件的编制、合同 订及施工 等相关工作，加强学生的沟通协调能力，以

应对实际工作中可能 到的问题。

主要内容：

1.建 工程概论

2.建 工程基础知识

3.建 工程 标：

（1） 标概述、 标方式及程序。

（2）资格预 的编制。

（3） 标文件的编制及 标控制价的编制。

4.建 工程 标

（1） 标基础知识、 标程序。

（2） 标文件的编制与 ֜。

（3） 标报价的编制原则、依据及方法。

4.建 工程开标、评标与定标：

（1）开标程序。

（2）评标原则、程序及方法。

（3）定标及合同 订 程。
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5.建 工程合同管理：

6.建 工程施工

教学要求：

1.教学环 ：配备 （智 ）、计 机、 响设备，WI-FI 环 ，具备 安全 施。

2.教学方法：采用 示教学、 发式教学、案例教学、模拟教学、多 体教学等多 教学方法，

提高教学 ， 发学生的学习ῐ 和积极性。

合作企业（2-3 个）： 中 件 ᴍ有限公司、山东思为 间 设计工程有限公司

引入合作企业教学项目、生产典型案例： 照安 ᵟ 间方案设计

（二）人才培养模式

建 工程技术专业以室内 设计师、 修工等核心职业岗位技

能需求为导向，融入国家、行业标准规范，创新基于过程（教学过程）与目标（岗

位需求）相统一，岗、课、证三位一体的“工学三结合+岗位三对接”人才培养

模式，三结合 专业定位与行业发展相结合、专业教师与能工 匠相结合、实践

实训与真实项目相结合；三对接 课程设置与岗位需求相对接，教学过程与生产

过程相对接，学历证书与职业技能等级证书相对接。

（三）学生创新创业能力培养

课程教学：将创新能力培养融入专业课程教学，建 设计、 施工实

训、岗位实习等教学、实训课程的开展，以校企合作企业为平 ，通过引入真实

设计项目，使学生在真实工作环 中学习和成长，提 学生的职业技能。

技能竞赛：以赛Ḇ教、Ḇ学，结合标 性竞赛进行教学内容、方法的改革，

鼓励学生参与各类技能大赛，如建 数字化施工竞赛、全国大学生艺术展

等，培养学生的创新思 和实践能力。

创新创业教育：将创新创业教育融入专业课程教学和实践性教学环节，培养

学生的创新意识和创业精神。鼓励学生参加各类创新创业大赛，如“ ”大

学生课外学术科技作品竞赛，提 学生的实 经验和团队协作能力。

（四）课程思政

培养爱岗敬业、诚实守信、 纪守法的职业素养，培育求真务实、实践创新、

精益求精的工匠精神，培养学生 实严谨、耐心专注、吃苦耐劳、追求卓越的优

秀品质，成长为心系社会并有时代担当的技术性人才。

（五）劳动教育

实践教学（集中性实践、认识实习、生产实习、岗位实习等）设立劳动教育
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教学模块，丰富劳动教育形式、内容与场所，共计 16 学时。

序号 课程名称 教学内容 劳动教育内容 学时

1
建 修

施工技术实训

地面工程施工、 面

工程施工、顶 工程

施工、 工程施工

及质量验收

劳动精神 4

2
建 施工

图深化设计

施工图深化设计

内容、方法及 制规

范

工匠精神 4

3
建 施工

组织方案编制

优化施工工期、进度、

编制施工组织方案
劳动组织 2

4

配式建

修技术实

训

施工机 设备的使

用、安全 、现场

施工安全

劳动安全 4

5 岗位实习

室内 设计师、

修工等岗位进行

顶岗 学习

劳动法规 2

合计 16

九、教学进程总体安排

（一）教学时间安排表

学年 学期 Ẋ
教学

周数

教学安排

课堂教学

环节

集中性实

践教学环

节

考试 机动
劳动教育

（实践）

军 事 技

能 训 练

及 入 学

教育

毕业教

育

一
1 5 19 15 1 1 2

2 7 20 15 2 1 1 1

二
3 5 20 13 5 1 1

4 7 20 15 3 1 1

三
5 5 20 7 12 1 0

6 18 0 16 1 0 1

小计 29 117 65 38 6 4 1 2 1

（二）教学进程总体安排表
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课

程

性

质

课程编码
课程

名称

课程

类别

总

学

分

总

学

时

学时安排

学年/周数/学时

第一学年 第二学年 第三学年

理

论

实

践

1 2 3 4 5 6

15

周

15

周

13

周

15

周
7 周 0周

公

共

必

修

课

GB2200B001 思想道德与法治 理+实 3 48 32 16
3/

11W

GB2200B002

毛泽东思想和中国

特色社会主义理论

体系概论Ⅰ

理+实 1 16 14 2 1

GB2200B003

毛泽东思想和中国

特色社会主义理论

体系概论Ⅱ

理+实 1 16 14 2 1

GB2200B004

习近平新时代中国

特色社会主义思想

概论

理+实 3 48 32 16 2

GB2200B005 形势与政策Ⅰ 理+实 1 40 40 0
8 学

时

GB2200B006 形势与政策Ⅱ 理+实 0.2 8 8 0
8 学

时

GB2200B007 形势与政策Ⅲ 理+实 0.2 8 8 0
8 学

时

GB2200B008 形势与政策Ⅳ 理+实 0.2 8 8 0
8 学

时

GB2200B009 形势与政策ŋ 理+实 0.2 8 8 0
8 学

时

GB1900B010 体育与健康Ⅰ 理+实 2 30 2 28 2

GB1900B011 体育与健康Ⅱ 理+实 2 30 2 28 2

GB1900B012 体育与健康Ⅲ 理+实 1 13 2 11 1

GB1900B013 体育与健康Ⅳ 理+实 1 15 2 13 1

GB0500B014
大学生心理健康教

育
理+实 2 36 30 6 2
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GD2241A035 改革开 史 理论 1 18 18 0 2 或 2

GD2241A035 社会主义发展史 理论 1 18 18 0 2 或 2

公

共

限

定

选

修

课

GD1900A036 艺术导论 理+实 1 18 14 4 2 或 2

公共艺术课

至少选修 1

门课

GD1900A036 ӏ鉴 理+实 1 18 14 4 2 或 2

GD1900A036 美术鉴 理+实 1 18 14 4 2 或 2

GD1900A036 影 鉴 理+实 1 18 14 4 2 或 2

GD1900A036 ▲鉴 理+实 1 18 14 4 2 或 2

GD1900A036 鉴 理+实 1 18 14 4 2 或 2

GD1900A036 书法鉴 理+实 1 18 14 4 2 或 2

GD1900A036 鉴 理+实 1 18 14 4 2 或 2

公

共

任

意

选

修

课

GX0499B020 平 课程 理+实 1 18 14 4 2 或 2

学院统一公

选课至少选

修 2门

GX1199B001 水文化 理+实 1 18 14 4 2 或 2

GX1199B002 中国水利史 理+实 1 18 14 4 2 或 2

GX1399B004 人机操控技术 理+实 1 18 14 4 2 或 2

GX1399B005 Office 教程 理+实 1 18 14 4 2 或 2

GX1499B006 制作 理+实 1 18 14 4 2 或 2

GX1499B007 大数据技术 理+实 1 18 14

Ԁ

GX9B002大数据技术倀

+

山�V�43⌀4P֐销

ࠀ

X

9B02�2

大数据技术蜀ఀ � 1� 1

4

爝

G

9B00

大数据技೧℀

选选

+划划4爀4
43⌀4P瘣蔀

甀

110A0362

大数据技೧吀4܀܀瀀

43⌀4
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ZX1200B018
配式建 深化设

计

理论+

实践
1.0 18 9 9 2

ZX1200B019
工程质量事 分

与处理

理论+

实践
1.0 18 9 9 2

ZX1200B020 建设法规
理论+

实践
1.0 18 9 9 2

ZX1200B021 建 工程安全管理
理论+

实践
1.0 18 9 9 2

ZX1200B022
建 工程 标与

合同管理

理论+

实践
1.0 18 9 9 2

ZX1200B023
建 工程质量

与验收

理论+

实践
1.0 18 9 9 2

ZX1200B024 建 工程资 管理
理论+

实践
1.0 18 9 9 2

ZX1200B025
配式 ₀ 建

构件生产与管理

理论+

实践
1.0 18 9 9 2

ZX1200B026
配式建 工程项

目管理

理论+

实践
1.0 18 9 9 2

ZX1200B028 配式 修技术
理论+

实践
1.0 18 9 9 2

小计 64
11

20

62

0
500

集

中

性

实

践

课

SJ0500C037
军事技能训练及入

学教育

实践

课
2.0 48 0 48 2w

SJ0500C038 劳动教育（实践）
实践

课
1.0 24 0 24 1w

SJ1200C039 毕业设计
实践

课
3.0 72 0 72 3w

SJ1200C040 毕业教育
实践

课
1.0 24 0 24 1w

SJ1200C041 岗位实习Ⅰ
实践

课
8.0

19

2
0 192 8w

SJ1200C042 岗位实习Ⅱ
实践

课
16.0

38

4
0 384 16w

SJ1204C019 美术写生实习
实践

课
1.0 24 0 24 1w

SJ1204C020
建 施工图

制实训

实践

课
1.0 24 0 24 1w

SJ1204C021
建 施工图深

化设计

实践

课
1.0 24 0 24 1w

SJ1204C022
建 方案设计

实训

实践

课
2.0 48 0 48 2w
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SJ1204C024
建 BIM技术

应用实训

实践

课
1.0 24 0 24 1w

SJ1204C025 认识实习
实践

课
1.0 24 0 24 1w

SJ1204C026
建 工程计量

与计价实训

实践

课
1.0 24 0 24 1w

SJ1204C028
建 修施工

实训

实践

课
2.0 48 0 48 2w

SJ1204C029
建 施工组织

方案编制

实践

课
1.0 24 0 24 1w

小计 42
10

08

100

8
2W 3W 5W 3W 12W 17W

合计 150
28

74

11

87

168

7

第二课堂 5
12

0

按《山东水利职业学院第二课堂学分实施

办法（试行）》相关要求执行。

（三）各类课程学时（学分）分配表

课程体系 课程类别 学分数 学时数
学时

占比

理论

学时

实践

学时

实践学时

占比

公共基础课

程模块

公共必修课 25.0 417 15% 258 159 38%

公共限定选修课 17.0 293 10% 281 12 4%

公共任意选修课 2 36 1% 28 8 22%

小计 44 746 26% 567 179 24%

专业课程

模块

专业基础课 29.5 508 18% 250 258 51%

专业核心课 28.5 504 18% 316 188 37%

专业拓展课 6.0 108 4% 54 54 50%

小计 64 1120 40% 620 500 45%

集中性实践

课程模块

军事技能训练及入

学教育
2 48 2% 0 48 100%

劳动教育（实践） 1 24 1% 0 24 100%

综合实践

（含毕业设计）
14 336 12% 0 336 100%
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毕业教育 1 24 1% 0 24 100%

岗位实习 24 576 20% 0 576 100%

小计 42 1008 35% 0 1008 100%

合 计 150 2874 1187 1687 59%

总学时/最低修读学分 150/150

（四）专业综合实践项目设置

序号 综合实践项目 开设学期 周数 主要内容及要求

1 美术写生实习 第二学期 1

主要内容： 写

要求：利用 ᾥ 、 、 等 工具进行

写表现

2
建 施工图

制实训
第二学期 1

主要内容：建 施工图 制

要求：按照国家制图规范进行平面系统图类、立面系统

图 的 制，并 出为一 整图

3
建 施工图深

化设计
第三学期 1

主要内容： 施工图深化设计

要求：按照国家制图规范进行表单类图 、平面类图 、

立面类图 、节点类图 的深化设计表现

4
建 方案设计

实训
第三学期 2

主要内容：建 方案设计

要求：根据任务要求利用 3DMAX 等设计 件进行 间

建模、材质调节、 ᾣ布置， 成特定 格的

方案设计，并形成 报文件

5
建 BIM技术

应用实训
第三学期 1

主要内容：利用 REVIT进行设计方案表达

要求：利用 REVIT进行 间建模、材质调节、 ᾣ布

置，生成 色平面图、立面图、 图，形成一 整

的 设计方案

利用 REVIT进行特定 构 节点建模 ，

成 施工三 ֜

6 认识实习 第三学期 1

主要内容： 材 、 格、工艺认知

要求：通过校内实训室和校外实训基地实地调研ԅ解常

规 材 、 格及常 的 手法

7
建 工程计量

与计价实训
第四学期 1

主要内容： 工程 量与预 书编制

要求：根据任务要求进行工程量清单的编制，并 成

工程预 书

8
建 修施工

技术实训
第四学期 2

主要内容：建 修施工工艺 拟仿真

要求：掌握地面、 面、顶 、 、 等施工工艺

及质量验收内容和方法

掌握 配式 修地面、 面、顶 、 、 等

部品施工工艺

9 建 施工组织 第五学期 1 主要内容： 施工组织方案编制
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方案编制 要求：对工程进行进度编排，编制施工 程和施工工艺，

成施工组织方案编制

10 毕业设计 第五学期 3

主要内容： 专业综合性实训， 成方案设计、施工

图 制、工程量计 等内容。

要求： 成一项 工程的 整方案设计，包括概念表

达、设计方案、 施工图、工程量清单和施工组织方

案编制

11 岗位实习
第五、六

学期
24

主要内容：到 行业、企业进行顶岗 ， 成从方

案 、方案设计、工程 量、工程管理、质量验收等

工作任务。

要求：到 修企业室内设计师、 修工等工作

岗位进行实践学习

十、职业证书

序号 职业类证书
等

级
认证单位 对应学习主要课程

拟考

学期

1
室内设计职业技能等级

证书☆
中级 中国室内 协会

建 施工图 制、建

表现技法、建

图制作、建

设计

3

2 室内设计师* 中级 中国室内 协会

建 艺术 型、建

制图与识图、家具与室内

设、建 表现技法、

建 设计、建

图制作、

3

3 修工* 二级 ᵟ 和 Ӡ建设部

建 材 与构 、建

修施工技术、

配式建 修技术、

建 施工组织与管理

4

注：*表示职业资格证书；ǽ表示职业技能等级证书。

十一、实施保障

主要包括师资队伍、教学设施、教学资源、教学方法、学习评价、质量管理

等方面，应满足培养目标、人才规格的要求，应该满足教学安排的需要，应该满

足学生的多样学习需求，应该积极吸收行业企业参与。

（一）师资队伍

1.队伍结构基本要求

本专业在校生与该专业的专任教师之比不高于 25:1（不含公共课）。兼职
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教师达到 15 人 ，高级职称达到专任教师总数的 35%以上；具有 3 年以上行

业企业工作经历专业专任教师达到 30%以上，“双师”素质教师占专任教师总数

的 85%以上，形成年 结构合理，形成合理的 队结构。

2.专业带头人的基本要求

专业带头人原则上应具有◐高及以上职称，应为双师型教师，能够 好地把

握国内外建 与 修行业、专业发展，能 泛 系行业企业，ԅ解行业企业

对本专业人才的需求实际，教学设计、专业研究能力强，组织开展教科研工作能

力强，在本区域或本领域具有一定的专业影响力。

3.骨干教师的基本要求

骨干教师应具有 师及以上职称，应为双师型教师， 行业发展╠ 动态，

具备优 师德师 ，具有扎实的专业知识和 好的实践能力，教学水平 出，教

学科研、社会 务等方面有能力 强。

4.专业教师的基本要求

专业教师应具有高校教师资格；有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有

ֹ爱之心；具有建 工程相关专业本科及以上学历；具有扎实的本专业相关

理论功 和实践能力；具有 强信息化教学能力，能够开展课程教学改革和科学

研究；有 5年 计不少于 6个月的企业实践经历，双师 达到 75%以上。

5.外聘教师的基本要求

外聘教师主要从本专业相关的行业企业聘任，具备 好的思想政治素质、职

业道德和工匠精神，具有扎实的专业知识和丰富的实际工作经验，具有中级及以

上相关专业职称，能 担专业课程教学、实习实训指导和学生职业发展规划指导

等教学任务。

（二）教学设施

教学设施应满足本专业人才培养实施需要，其中实训（实验）室面积、设施

等应达到国家发布的有关专业实训教学条件建设标准（仪器设备配备规范）要求。

信息化条件保障应能满足专业建设、教学管理、信息化教学和学生自主学习需要。

（包括一体化实训室、模拟仿真实训室、校中厂、厂中校、教师工作站、企业工

作站、校内外实习实训基地等，优势特色实训室要写清 可进行ָӇ样的教学或

为企业提供 样的技术 务或培训等）
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1.教室

专业教室一 配备 （ ） 、多 体计 机、 影设备、 响设备，互

接入或 Wi-Fi环 ，并实施 安全 施；安 应 照明 置并保持 好

态，符合 要求，标 明 ，保持 生通道 通 。

2.校内实训基地（含企业专家工作室、校中厂、创新中心、其它实训室等）

序号
实验实训室

（基地）名称
功能 工位数

面积

/m2 使用课程

1
建 构 AR

实训室

材 认知、

构 学习
45 180

建 材 与构

2
建 VR AR

设计实训室

建 图

制作、建 方

案设计

45 270

建 图制

作、建 图

期处理、建

设计

3
家 样 体验 格认知、

配学习
45 230

建 设计、家具

与室内 设

4 配化 修实训室
配化 修施工

工艺学习
45 503

配式建

修技术、建

修施工技术

5
题设计一体化教

室

建 方案设

计、建 手

表现

45 105
建 设计、建

表现技法

6 型艺术实训室 艺术素 、 写 45 100 建 艺术 型

7 BIM实训室
BIM技术学习应

用
45 180

建 BIM技术

应用

3.校外实训基地（含教师企业工作站、厂中校、校外实践教学基地等）

明：A.提供学生就业岗位，B.提供学生实习岗位，C.提供兼职教师，D.

序号
校外实习实训基地

名称
合作企业名称

合作类

型
合作内容

1
山东思为 间

实训基地

山东思为 间 设计

工程有限公司
ABCDF

提供学生就业岗位、提供学

生实习岗位、提供兼职教

师、提供教师 岗位、指

导专业建设

2
山东 设计

实训基地

山东 设计工程

有限公司
ABF

提供学生就业岗位、提供学

生实习岗位、指导专业建设

3
山东德 建

实训基地

山东德 建 工程

有限公司
BF

提供学生实习岗位、指导专

业建设

4
照 实训

基地

照 工程有限

公司
ADF

提供学生就业岗位、提供教

师 岗位、指导专业建设
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提供教师 岗位，E.合作开发课程，F.指导专业建设，G.开展现代学 制合

作，H.合作开发产品，I.采纳技术 务。

（三）教学资源

对教材选用、图书文 配备、数字资源配备等结合实际具体提出要求，应能

够满足学生专业学习、教师专业教学研究、教学实施和社会 务需要。严格执行

国家和省（区、市）关于教材选用的有关要求，健全本校教材选用制度，优先选

用高质量的国家级规划教材。根据需要组织编写校本教材，开发教学资源。

1.课程教材使用建议表

序

号
课程名称 推 教材 出版社 主编

教材类型（数

字、新形态、

传统教材等）

1 家具与室内 设 室内 设设计
֤理工大学

出版社
数字

2 建 表现技法 手 表现技法
֤理工

大学出版社
爱 数字

3
建 图

期处理

Photoshop CC 图

Ἕ处理基础

机 工业出版

社
周ᴯ 数字

4
建 施工组织

与管理

建 施工组

织与管理

֤理工大学

出版社
任 Ҹ 数字

5 建 艺术 型 素
清华大学出版

社
数字

6 建 设计 ᵟ 间设计
֤理工大学

出版社
数字

7
建 图制

作

3dsmax+VRay
室内 图制作

水利出版 德 数字

8
建 材 与构

建 构
֤理工大学

出版社
群 数字

9
建 工程

标与合同管理

建设工程 标

与合同管理

中 大学出版

社
↔ 数字

2.数字化资源选用表

序

号
数字化资源名称 资源网址

级别（无、校级、市

级、省级、国家级）

备

注

1
建 工程技术专

业教学资源

https://zyk.icve.com.cn/sdsljz/aa5b7928-4

8fc-4318-b6df-9829d1d8d16d
校级

自

建

2
家具与室内 设在

课

https://zyk.icve.com.cn/courseDetailed

?id=xjnoawmuz6bdlomoywrskw&openCourse=
校级

自

建

https://zyk.icve.com.cn/sdsljz
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xjnoawmuz6bdlomoywrskw

3
建 材 与构

在 课

https://zyk.icve.com.cn/courseDetailed

?id=lqdmagmugjpkthyb54hxgw&openCourse=l

qdmagmugjpkthyb54hxgw
校级

自

建

（四）教学方法

1.教学方法与教学手段

课坚持校企合作、工学结合的人才培养模式，利用校内外实训基地，按照相

应职业岗位（群）的能力要求，强化理论实践一体化， 出“做中学、做中教”

的职业教育教学特色，提倡项目教学、案例教学、任务教学、 色 、情 教

学等方法，运用 发式、 究式、 论式、参与式教学形式，将学生的自主学习、

合作学习和教师引导教学有机结合，优化教学过程，提 学习 。

2.教学组织形式

基于建 现有教学条件，以建 综合实训基地为依 ，利用设计工

作室、技能 化室开展专业实践教学， 出技能养成。ᾟ分利用数字化教学资源

开展教学，提 建成的建 专业在 开 课程平 进行知识 授，提 知识领域。

ᾟ分利用本行业典型的生产企业的资源，依 企业开展校企合作，提 学生职业

素养。

（五）学习评价

根据本专业培养目标和以人为本的发展理念，建立科学的评价标准。学习评

价体现评价主体、评价方式、评价过程的多元化，注意吸收家长、行业和企业参

与。注重校内评价与校外评价相结合，职业技能鉴定与学业考核相结合，教师评

价、学生互评与自 评价相结合，过程性评价与结 性评价结合。

学习评价采用学习过程评价、作业 成情’评价、实际操作评价、期 综合

考核评价等多 方式。根据不同课程性质和教学要求，可以通过 试、实操、项

目作业等方法，考核学生的专业知识、专业技能和工作规范等方面的学习水平。

学习评价不ֽ关注学生对知识的理解和技能的掌握，更要关注在实践中运 用知
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识与解决实际问题的能力水平，重 节能环保、 色发展、规范操作、安全 生

产等职业素质的形成。

（六）质量管理

教学管理机制，加强 常教学组织运行与管理，建立健全 课、 课、

评教、评学等制度，建立与行业企业 动的实践教学环节 导制度，严明教学纪

，强化教学组织功能。定期开展公开课、示范课等教研活动。 专业教学工

作诊断与改进制度，健全专业教学质量监控和评价机制，及时开展专业调研、人

才培养方案更新和教学资源建设工作，加强课堂教学、实习实训、毕业设计等方

面质量标准建设，提 教学质量。 学业水平测试、综合素质评价和毕业生质

量 机制及社会评价 机制，对生源情’、在校生学业水平、毕业生就业

情’等进行分 ，定期评价人 才培养质量和培养目标达成情’。

十二、毕业要求

项目

学分要求

其他要求
课程学分

第二课

堂学分
课程总

学分

必修课

学分

限选课

学分

任选课

学分

满足条件

（≧规定

学分）

150 125 17 8

5（不计

入正常

教学活

动学分）

1.原则上要获得 1个专业相关职业

类证书（省级竞赛三等奖以上的证

书可以代替）。

2.体育课程满足规定要求。

3.公共艺术课程和大学美育至少修

满 2个学分。

注：体育课程要求。根据教育部关于 发《国家学生体质健康标准（2014

年修订）》的通知（教体艺Ȑ2014ȑ5 号）文件精神，体质测试成 达不到 50

分者，按照结业或 业来处理（符合ᾧ测条件的学生除外）。

十三、研制团队

序号 姓名 工作单位 专业 职称/职务

1 科 山东水利职业学院 结构工程 ◐教授

2 Ҙ 山东水利职业学院 通工程 教授

3 ῐ家 山东水利职业学院 艺术设计 师

4 德 山东水利职业学院 艺术设计 ◐教授
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5 山东水利职业学院 艺术设计 ◐教授

6 文 山东水利职业学院 环艺设计 师

7 于₇ 山东水利职业学院 设计学 ꜛ教

8 山东水利职业学院
管理科学与工

程
ꜛ教

9 法 山东水利职业学院
公共艺术与

观
ꜛ教

10 山东思为 间 设计工程有限公司 艺术设计 高级工程师

11 山东 设计工程有限公司 艺术设计 高级工程师

十四、继续专业学习深造建议

为体现终身学习理念，本专业毕业生有多 继续学习的渠道和接受更高层次

教育的专业面向，主要形式有以Ҋ₃ ：

1、报考普通本科高校成人教育学院的自考或₱授形式继续学习深 ；

2、通过“专 本”考试， 接进入本科高校继续学习深 ；

3、毕业参加工作ң年可以 接参加全国 研究生考试。

本科：建 学、历史建 保 工程
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